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Konkurs 1/POKL/3.4.3/2011 - dobre praktyki z poprze  dnich edycji konkursu

Nauczyciele na sta zu

Instytut Wspierania Rozwoju O $wiaty (IWRO) w Tarnobrzegu to jeden z beneficjentow
konkursu zorganizowanego przez Ministerstwo Edukacj i Narodowej w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. W projekcie zrealizowa  nym przez IWRO wzi elo udziat 45
nauczycieli ze szkét z bran zy budowlanej z trzech wojewddztw: podkarpackiego,
lubelskiego i $wietokrzyskiego, ktérzy oprocz uczestnictwa wzaj  eciach teoretycznych
mieli mo zliwo $¢ odbycia sta zy w firmach, co rownie z w sposob praktyczny przygotowato
ich do prowadzenia zaj e¢ z mtodzie za.

Celem tego pilotazowego programu byto zaktualizowanie wiedzy merytorycznej, umiejetnosci
zawodowych i metodycznych nauczycieli, ktérzy juz od wielu lat pracujag w zawodzie, wiec
wiedza, ktorg pozyskali na studiach moze juz by¢ pod pewnymi wzgledami nieadekwatna do
obowigzujgcych na rynku realiéw. Branza budowlana bardzo szybko zmienia sie pod wzgledem
technologicznym. W zwigzku z tym doksztalcanie nauczycieli praktycznej nauki zawodu jest
niezbedne, aby zapewni¢ mtodym ludziom jak najlepszy dostep do aktualnych informacji.

,Obserwujgc lokalny rynek pracy zauwazyliSmy, iz absolwenci szkét zawodowych nie sg
przygotowani do funkcjonowania w nim. Celem zorganizowanego przez nas szkolenia byto
przygotowanie nauczycieli do przekazywania wiedzy w taki sposob, aby szkota nie generowata
bezrobotnych, lecz przygotowywata miodziez do wejscia na wspéliczesny rynek pracy
charakteryzujgcy sie wykorzystaniem najnowoczesniejszych technologii” - powiedziata Jozefa
Biernacka, kierownik projektu Instytutu Wspierania Rozwoju Oswiaty.

Uczestnicy programu mogli zapozna¢ sie z tematykg obejmujaca konstrukcje budowlane, fizyke
budowli, budownictwo ogélne i budowlane badania laboratoryjne. Nastepnym etapem programu
byly kilkudniowe staze przeprowadzone w firmach z branzy budowlanej, technologii sanitarnej,
technologii malarskich i wykohczeniowych oraz w firmie z branzy okien dachowych. Ostatnim
punktem programu byly szkolenia metodyczne, podczas ktérych uczyli sie jak w sposob
atrakcyjny dla uczniéw przekazywa¢ wiedze zdobytg podczas trwania projektu.

Projekt zrealizowany przez Instytut Wspierania Rozwoju Oswiaty przeprowadzony byt w ramach
Priorytetu 1ll Wysoka jako$¢ systemu Oswiaty, Dziatania 3.4. — Otwartos¢ systemu edukacji w
kontekscie uczenia sie przez cate zycie, oraz Poddziatania 3.4.3 — Upowszechnienie uczenia sie
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przez cate zycie wchodzacego w sktad Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, nadzorowanego

przez Ministerstwo Edukaciji.

Wiecej informaciji o projekcie: http://iwro.tbg.w.interia.pl/
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Priorytet Ill ,Wysoka jako $¢ systemu o swiaty” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, ktéry jest nadzorowany przez Ministerstwo Edukacji Narodowej, ma na celu
podwyzszenie jakosci iefektywnosci ksztalcenia i szkolenia odpowiadajgcych wymaganiom
gospodarki opartej na wiedzy. Priorytet 11l skupia sie na nastepujacych dziataniach: modernizacja
systemu zarzadzania i nadzoru w oswiacie, rozwgj systemu egzaminéw zewnetrznych, poprawa
systemu egzamindw zewnetrznych, poprawa jakosci ksztatcenia oraz otwarto$¢ systemu edukacji
w kontekscie uczenia sie przez cale zycie.
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